APROBAT:

Marcel Zambitchi

Sef interimar al Directiei generale comert,
alimentatie publica si prestari servicii
. martie 2017

DIRECTIA GENERALA COMERT, ALIMENTATIE PUBLICA SI
PRESTARI SERVICII

(mun. Chisinau, sos. Hincesti, 53 ,,a”

ANUNT
cu privire la desfagurarea concursului privind ocuparea
functiei publice vacante de specialist principal in sectia Reglementarea activitdtii
unitatilor comerciale in cadrul Directiei generale comert, alimentatie publica si
prestari servicii

In conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea
functiei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotararea Guvernului
Republicii Moldova nr. 201 din 11 martie 2009, Directia generala comert,
alimentatie publica si prestdri servicii anuntd concurs pentru ocuparea functiei
publice vacante de specialist principal in cadrul sectiei Reglementarea activitatii
unitatilor comerciale din cadrul Directiei generale.

Scopul general al functiei:

Reglementarea si coordonarea activitatii unitatilor comerciale din municipiul
Chigindu asupra respectarii legislatiei si actelor normative in vigoare ce tin de
domeniul comertului.

Elaborarea proiectelor de acte normative in vederea perfectionarii legislatiei in
domeniul comertului, programelor si strategiilor de dezvoltare a comertului.

Sarcinile de baza:

1. Verificarea datelor indicate in notificarile privind initierea activittii de comert si
corespunderea unitatilor comerciale tipului, specificului si inscriptiile de pe firma
unitatii comerciale.

2. Intocmirea notelor informative, elaborarea proiectelor dispozitiilor primarului
general/ viceprimarului privind chestiuni ce tin de domeniul comertului.

3. Examinarea demersurilor organizatiilor, petitiilor cetdtenilor ce tin de
incdlcarea regulilor de comert si programului de lucru stabilit.

4. Acordarea asistentei metodice in solutionarea diverselor chestiuni ce tin de
domeniul comertului.

5. Elaborarea proiectelor de acte normative in vederea perfectionarii legislatiei in
domeniul comertului.



6. Elaborarea proiectelor, programelor si strategiilor de dezvoltare a comertului.
7. Pregateste informatii in limitele competentei sale.

Conditiile de baza pentru candidatii la ocuparea functiei vacante:

a) detine cetatenia Republicii Moldova;

b) poseda limba de stat;

c) are capacitate deplina de exercitiu;

d) nu a implinit varsta necesara obtinerii dreptului la pensie pentru limita de
varsta;

f) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

g) in ultimii 3 ani, nu a fost destituitd dintr-o functie publicd conform art. 64
alin. (1) lit. a) si b) din Legea nr. 158 din 23.12.2008 sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

1) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o
anumitd activitate, ca pedeapsa de baza sau complementara, ca urmare a sentintei
judecatoresti definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie.

Cerinte specifice:

Studii: superioare in domeniul merceologiei, comerfului, marketingului,
managementului sau economiei absolvite cu diploma de licenta sau echivalente.

Vechime in muncia: cel putin 3 ani in domeniul comertului si cel putin 1
an 1n serviciul public.

Cunoasterea:

e legislatiel in vigoare cu privire la administratia publica locala si iIn domeniul
merceologiei, managementului si economiei comertului;

e [ucrului la calculator (Windows, Excel, Word, Inernet);

e unei limbi de circulatie internationala de preferinta (foarte bine).

Atitudini: responsabilitate, spirit de inifiativa, spirit de echipa, punctualitate, lucru

independent si in echipa, autoperfectionare si valorificare a experientei dobandite,

tendintd catre dezvoltare profesionala continua.

LISTA DOCUMENTELOR NECESARE CE URMEAZA A FI
PREZENTATE:

a) formular de participare (se anexeaza);

b) copia buletinului de identitate;

C) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionala si/sau de specializare;

d) copia carnetului de munca,

e) cazier juridic;

f) documentele care atesta prestarea voluntariatului — in cazul in care
candidatul considera necesar.



Nota:

- Copiile documentelor nominalizate prezentate pot fi autentificate de notar
sau se prezinta impreuna cu documentele in original, pentru a verifica
veridicitatea lor. In situatia in care dosarul de concurs se depune prin postd sau e-
mail, aceasta prevedere se aplica la data desfasurarii probei scrise a concursului,
sub sanctiunea respingerii dosarului de concurs.

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia de proprie rdaspundere. In
acest caz, candidatul are obligatia sa completeze dosarul personal de concurs cu
originalul cazierului juridic si certificatului medical in termen de maximum 10
zile calendaristice de la data in care a fost declarat invingator, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

TERMENUL DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR:
Termenul limita de depunere a documentelor pentru participare la concurs,
care va include proba scrisa si interviul pdnd la 31 mai_2017.

Depunerea documentelor de participare la concurs si desfasurarea
concursului vor avea loc la sediul Directiei generale comert, alimentatie publica si
prestari servicii (mun. Chisinau, sos.Hincesti, 53 ,,a”), bir. 6, telefon de contact 22-
69-39, Serviciul resurse umane sau la adresa electronica: dc@pmcl.md.
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17. Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 547 din 04.08.1995 “Cu privire la masurile
de coordonare si de reglementare de catre stat a preturilor (tarifelor)” cu modificarile
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Formular

de participare la concursul pentru ocuparea

Autoritatea publica

Functia publica solicitata

|. Date generale

functiei publice

Nume Prenume
Data nasterii Domiciliu
Cetatenia

(inclusiv. a altor

state)

Telefon sery. — E-mail
domic. — Adresa postala
mobil =

Il. Educatie

Studii de baza:

Nr. Perioada
crt.

Institutia, localizarea, facultatea

Specialitatea obtinuta.
Diplomalcertificat

Studii postuniversitare/universitare (ciclul I):

Nr. Perioada
crt.

Institutia, adresa, facultatea

Specialitatea, titlul obtinut.
Diplomal/certificat

Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 ani:

Nr. Perioada
crt.

Institutia, adresa Denumirea cursului

Diplomalcertificat

Titluri stiintifice

Lucrari stiintifice, brevete

de inventie, publicatii etc.

[ll. Experienta de munca

Vechimea in serviciul public

Vechimea in domeniul aferent functiei publice solicitate




Experienta de munca aferenta functiei publice solicitate (incepind cu cea recenta)

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de baza
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de baza
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de baza

IV. Calitati profesionale (autoevaluare)

Calitati

Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt mediu

V.Calitati personale (autoevaluare)

Calitati

Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt mediu

VI. Nivel de cunoastere a limbilor

Denumirea limbii

Calificativ de cunoastere

cunostinte de baza

bine foarte bine

VII. Abilitati de operare pe calculator




Programe Nivel de utilizare

VIIl. Relatii de rudenie

Relatii de rudenie cu
functionarii autoritatilor

publice orgaenizatoare a

concursului

IX. Recomandari

Nr. Nume, prenume Organizatia, postul definut Tel., e-mail

Declar, pe propria raspundere, ca datele inscrise in acest formular sint veridice. Accept dreptul
autoritatii publice de a verifica datele din formular si din documentele prezentate.

Data completarii

. Semnatura
formularului




